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El préoximo 20 de mayo de 2026 se celebran las elecciones sindicales en INTELCIA -
UNISONO. Decidiéndose quién te va a representar, en el seno del COMITE DE EMPRESA y en
el COMITE DE SALUD LABORAL, durante los préximos cuatro afios, en cuestiones clave, como:

Contratacion y condiciones de trabajo.
Jornada.

Conciliacion de la vida familiar y laboral.
Defensa de derechos.

Teletrabajo por motivos de salud.

Desde TU-SI, en estos trece afos, hemos demostrado con hechos nuestra implicacion en la
defensa de la conciliaciéon familiar. Hemos conseguido sentencias contra Intelcia-Unisono
por vulneracion de derechos fundamentales, incluyendo casos de discriminacion de género y
represalias por ejercer el derecho a la conciliacion.

No miramos hacia otro lado cuando vulneran tus derechos. Frente a otros modelos sindicales,
TU-SI apuesta por la accién sindical real: demandas individuales y colectivas, reclamaciones
y negociacion efectiva ante los problemas del dia a dia.

Nuestro compromiso es claro: defender la calidad del empleo y los derechos de la plantilla.
Seguiremos demandando los contratos realizados a través de ETT, asi como los de sustitucién
y fijo-discontinuos, por considerar que, en su mayoria, se celebran en fraude de ley.

Nuestras candidatas y candidatos se comprometen a trabajar con firmeza para avanzar hacia
una empresa mas justa en derechos y condiciones laborales.

Por todo ello, te pedimos tu apoyo y tu voto para seguir defendiendo tus derechos con
independencia, firmeza y ACCION SINDICAL REAL.

Gracias por confiar en TU-SI, Unidxs Somos mas fuertes
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